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Myndighedsomradet har et stort ansvar for, at bern og unge far den rette hjaelp efter barnets lov. Men
myndighedsomradet er ikke alene om, at barnets lov virker for de barn, der har brug for hjalp og statte.
Barnets lov kalder pa tveerfagligt samarbejde. Her spiller ledelser pa almen-, udferer og myndighedsom-
radet en afgerende rolle for at sikre samarbejdet pa tvaers. | denne tiende udgave af Bgrnene Farst — NYT
saetter vi fokus pa det tvaerfaglige samarbejde om implementeringen af barnets lov.

En stor del af barn og unges dagligdag foregar i deres dagtilbud, deres skole og i fritidstilbud. Nogle bgrn
og familier er desuden i kontakt med bgrne- og familieafdelingen, og nogle far stgtte fra familiebehand-
lere, kontaktpersoner, anbringelsessteder mv. Selvom der er forskellige kerneopgaver pa hvert omrade,
sd handler det om de samme: nemlig bgrnene og de unge.

Denne udgave af Bgrnene Forst — NYT saetter det tvaerfaglige perspektiv i fokus og praesenterer bl.a.
materialer malrettet udfgrer- og almenomradet. | kan fx laese om to videoserier, der introducerer barnets
lov for henholdsvis udferer- og almenomradet. Vi opfordrer til, at | bruger videoerne som et fzlles afsaet
i jeres tveerfaglige samarbejde om trivsel og udvikling for bern og unge i udsatte positioner.

Vi saetter ogsa fokus pa det tvaerfaglige samarbejde i familiehuse pa smabgrnsomradet og det nyligt
udkomne katalog med inspiration til, hvordan | kan tilrettelaegge bl.a. det tvarfaglige samarbejde om
familiehuse.

Derudover kan | bl.a. lase mere om vores tilbud om kompetenceudvikling i Aben Dialog - en tilgang,
der kan bruges som lgftestang for det tvaerfaglige samarbejde om unge i psykisk mistrivsel, og som kan
understotte jeres arbejde med inddragelse af barn og unge i trad med barnets lov.

Tak for samarbejdet i 2024 om at implementere barnets lov og at fa omsat intentionerne i Barnene Forst.
Naeste ar fortsaetter vi bl.a. samarbejdet med erfaringsnetvaerk, nye e-laeringsmoduler og redskaber,
som vi haber, at | fortsat vil benytte jer af i jeres arbejde med at omszette loven til praksis.

God jul og et godt nytar til jer alle!
Med venlig hilsen

Hanne Nielsen og Jakob Tjalve
Kontorchefer for Bgrn, Unge og Familier i Social- og Boligstyrelsen
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Syv videoer om barnets lov malrettet udfgreromradet

Vil | gerne styrke det tveerfaglige
samarbejde mellem myndigheds- og
udfgreromradet? Sa brug og henvis
til vores syv videoer om barnets lov
malrettet udfgreromradet.

Videoerne er bygget op som webi-
narer og bestar af optagelser af en
raekke oplaeg og dialoger. De del-
tagende fagpersoner praesenterer
bade vaerdimaessige temaer sasom
b@rnesyn og bgrneinddragelse og
processuelle og juridiske a&ndringer
vedrgrende rettigheder og sagsbe-
handling. Alt materialet er udarbejdet
med seerlig fokus pa de fagpersoner,
der arbejder pa udfgreromradet.

Hver video varer ca. 20 minutter, og
de syv videoer skal ikke ngdvendigvis
ses i forlaengelse af hinanden.

1. Nye roller

Med barnets lov far bade barne- og
ungeradgiveren og det udfgrende
niveau a&ndrede roller. Hvad bety-
der det for samarbejdet om udsatte
bern, unge og familier?

2. Bornesyn

Her fortzelles om det bgrnesyn, som
barnets lov repraesenterer, hvor
barn og unge ses i egen ret og har
ret til indflydelse pa egen sag.

3. Inddragelse

Afsnittet giver viden om, hvordan
faggrupper kan samarbejde om at
styrke inddragelse af bern og unge
i egen sag.

4. Rettigheder

Her beskrives det, hvilke rettig-
heder bgrn og unge har faet med
barnets lov.

5. Forste sagsskridt

Det forklares, hvad der sker, nar
barne- og ungeradgiveren har ind-
ledt en sag om et barn eller en ung.

6. Planer og opfelgning

Her oplyses om, hvordan bgrne- og
ungeradgivere med afsaet i bar-
nets lov tilrettelaegger og udferer
arbejdet med planer og opfelgning
pa indsatser.

7. Anbringelse

Afsnittet har fokus pa anbringelses-
omradet og gennemgar anbringelses-
bestemmelserne, der har sit eget
kapitel i barnets lov.

Se alle videoerne her:

Optagede webinarer om
barnets lov
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https://rise.articulate.com/share/ZiPCHx-fJd0mwQ9ndq2mi_e9srBgl6F4#
https://rise.articulate.com/share/ZiPCHx-fJd0mwQ9ndq2mi_e9srBgl6F4#

Hvad betyder barnets lov for
almenomradet?

For at styrke det tveerfaglige samarbejde pa
tvaers af myndigheds- og almenomradet har vi
lavet en samling af lettilgaengelige materialer til
ledere og paadagogisk personale i dagtilbud, sko-
ler og fritidstilbud. Materialerne ger det nemt at
fa kendskab til de vigtigste dele af barnets lov.

| tre korte videofilm er der fokus pa vaesentlige
dele af barnets lov. De giver vejledning om, hvad
medarbejdere i en skole, et dagtilbud eller en
fritidsklub skal ggre, nar de bliver bekymret og
overvejer at involvere en bgrne- og ungeradgiver
i myndighedsafdelingen.

De enkelte film kommer rundt om:

1. Introduktion til barnets lov

2. Underretning, screening, afdekning og ber-
nefaglig undersggelse

3. Stettende indsatser, anbringelse og opfalg-
ning.

Pakken af materialer til almenomradet indeholder
0gsa:

- endigital og klikbar guide om barnets lov:
Forsta barnets lov — guide til personale i dag-
tilbud og grundskoler

- plakater til print: Er du bekymret for et barn

- en raekke dialogkort, der kan bruges til reflek-
sion over filmene, og hvordan der kan stgttes
op om bgrn og unge i udsatte positioner bade
monofagligt og tvaerfagligt.

Se faglig quide, film, dialogkort og plakater her
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https://www.sbst.dk/boern/boernene-foerst-og-barnets-lov/kompetenceudvikling/videoer

Styrk inddragelse og samarbejde om unge i psykisk mistrivsel

Skal I veere med? Vi tilbyder stadig kompetenceudvikling og
implementeringsstatte til brug af Aben Dialog-tilgangen pa
ungeomradet.

Det er dokumenteret, at Aben Dialog har en positiv virkning
pa unges psykiske trivsel og samtidig styrker det tvaerfag-
lige samarbejde og det faelles mindset i forhold til ungemal-
gruppen i kommunen.

Om Aben Dialog og forlgbet

Aben Dialog er en netvaerksorienteret tilgang, som ind-
drager de rette fagprofessionelle og det private netveerk i
forhold til den unges situation. Tilgangen er baseret pa syv
principper, der matcher intentionerne om styrket inddra-
gelse i barnets lov.

| forlgbet opkvalificeres ledere og fagprofessionelle til at
bruge den netvaerksorienterede tilgang i arbejdet med unge
i udsatte positioner bade i sagsbehandlingen og fx i PPR,
KUl eller pa udfgreromradet. Implementeringsstgtten un-
derstgtter ledelsen og et implementeringsteam i kommu-
nen i at skabe de @nskede forandringer. Et forlgb straekker
sig cirka over ni maneder.

| 2025 udbyder vi forlgbet til tre hold af kommuner. Hold 1
starter op i februar 2025 og er allerede fyldt. Der er stadig
pladser pa hold 2 og 3, som har opstart senere pa foraret.

Vil I med pa hold 2 eller 3?

Undervisningen i Aben Dialog sker henover 3 moduler
i perioden marts/april-september 2025.

HOLD 2 (SJALLAND)

Modul 1 = 24. - 25. marts
Modul 2 = 2. - 3. juni

Modul 3 = 15. - 16. september

HOLD 3 (JYLLAND)

Modul 1 = 2. - 3. april

Modul 2 = 16. - 17. juni

Modul 3 = 10. - 11. september

Sidelgbende med og efter undervisningen far |
supervision og implementeringsstatte, som vil
forega lokalt hos jer kommunen.

Se mere om forlgbet, hvordan | ansgger og
holdopstart her
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https://www.sbst.dk/projekter-og-initiativer/unge/udbredelse-af-aaben-dialog-paa-ungeomraadet/hjaelp-til-at-styrke-inddragelsen-af-udsatte-unge
https://www.sbst.dk/projekter-og-initiativer/unge/udbredelse-af-aaben-dialog-paa-ungeomraadet/hjaelp-til-at-styrke-inddragelsen-af-udsatte-unge

@nsker | at styrke jeres forebyg-
gende og tvaergaende arbejde pa
smabgrnsomradet?

42 andre kommuner i landet er allerede i fuld
sving med at saette fokus pa det tvaerfaglige
samarbejde i familiehuse. Er | 0gsa interesseret at
udvikle et familiehus eller saette retning for, hvor-
dan | sammen med akterer fra region og civilsam-
fund far god kvalitet i den tidligt forebyggende
indsats pa smabgrnsomradet?

Social og Boligstyrelsen har udarbejdet et tvaer-
fagligt inspirationsmateriale til at understgtte det
tvaergdende arbejde om etablering og videreud-
vikling af familiehuse. | materialet kan | finde prak-
siseksempler fra kommuner, som arbejder med
familiehuse, og | kan fa inspiration til, hvordan
man kan skabe bedre sammenhang for familierne
i samarbejde med region, civilsamfund og andre
relevante aktgrer pa omradet

Hvis jeres kommune gnsker at styrke den tidlige
og helhedsorienterede indsats pa smabgrnsom-
radet, kan et lokalt radgivningsforlgb maske ogsa
vaere noget for jer. | samarbejde med Styrelsen
for Undervisning og Kvalitet tilbyder Social- og
Boligstyrelsen et forlgb, der er mdlrettet jeres
lokale behov og udviklingsfokus.

Er | nysgerrige pa, om det er noget for jer, kan |
laese mere om radgivningen her

Inspirationsmaterialet kan hentes her

Tilbud om radgivning om bgrn og
unge med minoritetsetnisk bag-
grund

Som en del af aftalen om B@rnene Farst er det mu-
ligt at fa radgivning om indsatsen for bgrn og unge
med minoritetsetnisk baggrund, hvor der er en be-
kymring for mistrivsel. Det er Social- og Boligsty-
relsen i samarbejde med Styrelsen for International
Rekruttering og Integration (SIRI) og Ankestyrelsen,
der star for tilbuddet.

Radgivningen er gratis og malrettet faglig ledelse og
fagpersoner fra bade myndighedsafdeling, almen-
omradet og det specialiserede omrade.

Laes mere om radgivningen her

| kan ogsa fa mere viden om de bgrn og unge med
minoritetsbaggrund, som er anbragt uden for hjem-
met. Et nyt videns- og refleksionshaefte giver inspi-
ration til, hvordan | kan styrke jeres praksis i sager,
hvor bgrn og unge med minoritetsetnisk baggrund
anbringes uden for hjemmet.

Hent videns- og refleksionshaeftet her

Bgrn og unge med minoritetsbaggrund
anbringes sjaeldnere end bern og unge med
dansk oprindelse

En ny undersggelse viser, at barn og unge med
minoritetsbaggrund anbringes sjeeldnere end bgrn
og unge med dansk oprindelse. Rapporten under-
seger forskelle i anbringelse, trivsel og oplevelse
af inddragelse mellem bgrn og unge med mino-
ritetsetnisk baggrund og etnisk danske bgrn og
unge, samt hvordan ansatte pa bgrne- og unge-
hjem arbejder med denne gruppe.

Hent undersggelsen her
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https://www.sbst.dk/projekter-og-initiativer/boern/minoritetsetniske-boern-og-unge-i-udsatte-positioner
https://www.sbst.dk/udgivelser/2024/viden-og-refleksion-i-arbejdet-med-anbragte-boern-og-unge-med-minoritetsetnisk-baggrund
https://www.sbst.dk/boern/forebyggelse-og-tidlig-indsats/maalgrupper/saarbare-smaaboernsforaeldre/familiehus/raadgivning
https://www.sbst.dk/boern/forebyggelse-og-tidlig-indsats/maalgrupper/saarbare-smaaboernsforaeldre/familiehus/raadgivning
https://www.sbst.dk/udgivelser/2024/familiehuse-en-let-adgang-for-smaaboernsfamilier-og-kommende-foraeldre-til-tidlig-og-sammenhaengende-stoette
https://www.sbst.dk/udgivelser/2024/boern-og-unge-med-minoritetsetnisk-baggrund-anbragt-uden-for-hjemmet

